
องคการบริหารสวนตำบลทางาม 
วันศุกรที่ 17 กุมภาพันธ 2566 นายลาน สุขแจม นายกองคการบริหารสวนตำบลทางาม เปนประธาน 

เปดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมภายในหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 
เวลา 08.30 น. ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลทางาม นายลาน สุขแจม นายกองคการบริหารสวนตำบลทางาม เปน
ประธานเปดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมภายในหนวยงาน โดยมีผูเขารับการฝกอบรมจำนวนทั้งสิ้น 53 คน พรอมมอบ
นโยบายในการปฏิบัติหนาที่ โดยใหทุกคนมุงมั่นใชความรู ความสามารถ มาปรับใชกับหนาที่ที่ไดรับมอบหมายอยางเต็มที่เพื่อ
รวมกันขับเคลื่อนองคการบริหารสวนตำบลทางาม โดยยึดประโยชนของราชการและผูมีสวนไดเสียผูรับบริการเปนที่ตั้งและ
ปฏิบัติหนาทีโ่ดยกำหนดแนวทางการทำงานใหสอดคลองกับนโยบายนายกองคการบริหารสวนตำบลทางาม มีวัตถุประสงค ดังน้ี
1. เพื่อปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหกับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ ลูกจางประจำและพนักงานจาง ของ
องคการบริหารสวนตำบลทางาม ไดนำหลักธรรมคำสอนในทางพระพุทธศาสนา ไปพัฒนาคุณภาพชีวิตและการทำงานไดอยาง
เหมาะสมและเกิดประโยชนสูงสุดแกผูรับบริการ (ประขาชน) 
2. เพื่อใหคณะผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ และพนักงานจาง ขององคการบริหารสวนตำบลทำงาม เกิดการเรียนรู
ในการอยูรวมกันมีความสัมพันธอันดีระหวางกันและกันรวมทั้งไดเปดโลกทัศนในการศึกษาองคความรูใหมๆ ไปพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและการทำงานไตอยางเหมาะสมและเกิดประโยชนสูงสุดแกผูรับบริการ (ประชาชน) 
3. เพ่ีอกอใหเกิดการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานจางขององคการ
บริหารสวนตำบลทางาม สูองคกรคุณธรรม 
4. เพ่ือเปนการปองกันและปราบปรามกรทุจริต ประพฤติมิชอบและการปองกัน ผลประโยชนทับซอน 
5. เพ่ือเปนการเสริมสรางและพัฒนาใหคณะผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ และพนักงานจางขององคการบริหารสวน
ตำบลทางามมีวินัยการปองกันการกระทำผิดวินัยและการรักษาวินัย 
6. เพ่ือเปนการสีบทอดและเผยแพรหลักธรรมคำสอนของพระพุทธเจาใหคงอยูและสืบทอดตอไป 


