
 
 
 

คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลทางาม  
ท่ี  215/2566 

เรือ่ง แตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมองคการบริหารสวนตำบลทางาม 
   

 

    ดวยองคการบริหารสวนตำบลทางาม กำหนดใหมีการบังคับใชประมวลจริยธรรมของผูบริหาร 
ขาราชการ พนักงานจาง เพื่อใชเปนแนวทางในการกำกับการประพฤติปฏิบัติตนของเจาหนาที่ใหเปนไปตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม ทั้งนี้ เพื่อเจาหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบลทางาม เกิดความเขาใจและสามารถ
ปฏิบัติตนไดถูกตอง ตามมาตรฐานทางจริยธรรมหรือประมวลจริยธรรม จึงแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรม ดังน้ี
  

1.นายลาน สุขแจม นายกองคการบริหารสวนตำบลทางาม ประธานกรรมการ 
2.นายสรภัท ลิ่มพันธ รองนายกองคการบริหารสวนตำบลทางาม กรรมการ 
3.นางอุไร อ่ำอวม รองนายกองคการบริหารสวนตำบลทางาม กรรมการ 
4.นางจุรี เกียรติศรีสิริ ปลัดองคการบริหารสวนตำบลทางาม กรรมการ 
5.นางดวงกมล หยิบทรัพย หัวหนาสำนักปลัด กรรมการ 
6.นางสุขวสา ตรงตอกิจ ผูอำนวยการกองคลัง กรรมการ 
7.นายกรฤต ปานรัตน ผูอำนวยการกองชาง กรรมการ 
8.นายไฉน บุญทั่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ เลขานุการ 

   ๑. ใหคณะกรรมการจริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบลทางาม มีหนาที่ดังนี้ 
      ๑.๑ ควบคุม กำกับและสงเสริมในการบังคับใชประมวลจริยธรรมในหนวยงาน 

      ๑.๒ สอดสองดูแล ใหเจาหนาที่ในหนวยงาน ใหปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
ในกรณีที่มีขอสงสัย หรือขอรองเรียน วามีการฝาฝนจริยธรรม จะตองดำเนินการไตสวนขอเท็จจริง และมีคำ
วินิจฉัยโดยเร็ว 

      ๑.๓ สงเสริมใหเจาหนาที ่ในหนวยงานในทุกระดับตระหนักรูในพฤติกรรม หรือ
ประเด็นลอแหลมตาง ๆ รวมท้ังการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตัวและสวนรวมท่ีอาจนำมาซึ่งการเส่ือมเสีย
ชื่อเสียง หรือพฤติกรรมในการฝาฝนจริยธรรม 

      ๑.๔ ใหคำปรึกษาแนะนำเกี่ยวกับปญหาในเรื่องที่เกี่ยวของกับดานจริยธรรม หรือ
พฤติกรรมลอแหลมตอการฝาฝนจริยธรรม 

      ๑.๕ ดำเนินการอ่ืนตามที่ไดรับมอบหมาย 

    ๒. ชองทางการติดตอสอบถาม/ขอคำแนะนำ 

      ที่องคการบริหารสวนตำบลทางาม หมูที่ 13 ถนนวัดโบสถ-โปงแค ตำบลทางาม 
อำเภอวัดโบสถ จงัหวัดพิษณุโลก 65160 โทรศัพท 0 5500 9920 ตอ 12 โทรสาร 0 5500 9920 ตอ 13 
 

    ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง ณ วันที่   ๔ เดือนเมษายน พ.ศ. 2566 

 
(นายลาน สุขแจม) 

องคการบริหารสวนตำบลทางาม 


